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Jogszabalyi hattér

A helyi értékelési szabdlyzat elkészitésérdl sz616 feladatokat a 2016. julius 29-én megjelent
326/2013. (VIIl. 30.) Kormdnyrendelet mddositasa tartalmazza. A rendelet a nevelési-oktatasi
intézményekben pedagdgus szakképzetséggel rendelkezd nevel6 és oktatd munkat kozvetlendl
segité munkakorben alkalmazottak mindsitd vizsgajanak megszervezésére és lebonyolitasara
vonatkozdan hatdrozott meg Uj rendelkezéseket. Az értékelési szabalyzat készitésekor figyelembe
vettiik a 326/2013.(VII.30) kormanyrendelet 8. § (1a), (1b), 9.§ (2)-(4), 10/G. §, 39/L. § (2)
bekezdéseiben foglaltakat.

1. A szabalyzat személyi hatalya

Jelen szabalyzat a BogyiszIl6i Altalanos Iskoldval kdzalkalmazotti jogviszonyban allé, pedagdgus
szakképzettséggel rendelkez6 neveld és oktatd munkat kdzvetlenil segité munkakérben
foglalkoztatottakra terjed ki. Az értékelési szabdlyzatban a gyakornoki fokozatba sorolandd,
neveld és oktatd munkat kdzvetlenil segité munkakort betolts, egyben pedagdgus
szakképesitéssel is rendelkez6 munkavallaldkra vonatkozé kévetelményrendszert hataroztuk meg.

2. Fogalmak meghatarozasa

Jelen szabdlyzat alkalmazasaban

e gyakornok: a 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet alapjan Gyakornok fokozatba
besorolt nevel6 és oktaté munkat kézvetlenil segité munkakdrben foglalkoztatott
személy

e intézményvezetd: a koznevelési intézmény vezetdje,

e kozvetlen felettes: a kOznevelési intézmény Szervezeti és M(ikodési Szabalyzata
alapjan a neveld és oktaté munkat kdzvetlenil segité munkakorben foglalkoztatott
munkakori leirasdban kozvetlen felettesként megjeldlt személy

e mentor: a gyakornok szakmai fejl6dését segit6, az intézményvezet6 altal kijelolt,
pedagdgus vagy nevels és oktatd munkat kozvetlenil segité munkakdrben
foglalkoztatott személy.

3. A szabalyzat id6beli hatdlya

A szabalyzat hatdlyba Iépése 2021. 04. 13.
4. A szabalyzat mdédositasa

Az értékelési szabalyzatot mddositani kell, ha a Kormanyrendelet nevel6 és oktaté munkat
kozvetlenil segit6, pedagdgus szakképzettséggel rendelkezé munkavallaldkra vonatkozo
szabadlyainak megvaltozasat kdvetGen ez sziikségessé valik. A szabdlyzat médositasat
kezdeményezheti az intézmény vezetdje, tagintézmény-vezetSk, a munkakozosség-vezetSk kore

vagy az intézmény nevel6testiilete. A szabdlyzat médositdsanak ligyrendje az elfogadas rendjével
azonos.

5. A gyakornokokra vonatkozd, a mingsités alapjaul szolgald, a munkaltaté szervezetéhez
és a betoltott munkakér kovetelményeihez kapcsolodo szakmai kovetelményrendszer
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5.1 A pedagdgus szakképzettséghez kapcsolédé kovetelmény a hospitalds: a nevel6 és oktatd

munkat kozvetlenil segité munkakorben foglalkoztatott nevelési, vagy tanitasi félévenként

legalabb 6t, pedagdgus szakképzettségének megfelel6 tandrat vagy foglalkozast koteles

l[atogatni.

5.2 A betoltott nevel6 és oktatd munkat kézvetlendl segité munkakoérhoz kapcsolédd

kovetelmények:

A gyakornok ismerje meg:

a kéznevelési intézmény hagyomanyait, torténetét, szervezeti felépitését,
tevékenységét,

az intézményi dokumentumokat (pedagdgiai program, szervezeti és miikodési
szabalyzat, hazirend, munkaterv),

a tanligyigazgatdsi dokumentumokat, ezek alkalmazasanak maddjat,

a munkavédelemre, balesetvédelemre, tlizvédelemre vonatkozé altalanos
szabalyokat,

a gyermekek, tanulok, sziil6k, pedagdgusok torvényben meghatarozott jogait és
kotelezettségeit,

a fenntartdi irdnyitassal kapcsolatos altalanos rendelkezéseket,

az intézményre vonatkozd f6bb jogszabalyokat

A gyakornok a munkajogi szabalyoknak megfelel6en lassa el munkakéri
kotelezettségeit.

6. A mindsités szempontjai és a teljesitmény mérésének maodja

6.1.A hospitalas
A hospitalason vald részvételt a meglatogatott tandrat vagy foglalkozast tarté pedagdgus,

valamint — ha a hospitalas nem a gyakornokot foglalkoztatd intézményben tértént — az

intézményvezetd az aldirdsaval igazolja

A hospitalasi naplé tartalmazza:

a tandra vagy foglalkozas id6pontjat, helyét, az azt tarté pedagdgus nevét, targyat
illetve témajat,

a tandra, foglalkozds menetének leirasat,

a tandra, foglalkozas pedagdgus altal megfogalmazott céljait

a tandra, foglalkozas céljanak megvaldsuldsaval kapcsolatos gyakornoki értékelést, a
tapasztalatok, tanulsagok megfogalmazasat

A hospitalasi napldt a tandrat, foglalkozast kovetd 30 napon beliil el kell késziteni és
azt a mentornak be kell mutatni.

6.2. A szakmai kovetelmények teljesitésének mérése

A gyakornok koteles szamot adni a megismert dokumentumokral

Munkateljesitményét a kovetkez6 szempontok szerint kell értékelni:

A munkakor ellatasa szempontjabdl sziikséges szakmai ismeretek
A munkakor ellatasa sordn végzett szakmai, gyakorlati munka

A szakmai munkaval kapcsolatos problémamegoldd képesség

A munkavégzéssel kapcsolatos felel6sség és hivatastudat
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e A munkavégzéssel kapcsolatos pontossag, szorgalom, igyekezet

Az egyes szempontokra a kovetkez6 értékelés és pontszam adhaté:
Kiemelkedé6 (3 pont) — Megfelel6 (2 pont) - Kevéssé megfelelé (1 pont) — Nem megfelel6 (0
pont)
A pontszamok alapjan a gyakornok munkajanak értékelése lehet: kivdaléan alkalmas (80-100%) -
alkalmas (60-79%) — kevéssé alkalmas (30-59%) — alkalmatlan (30% alatt)
6.3. A gyakornok a Pedagdgus I. fokozatba sorolas feltételeit teljesitette, ha:

e azelGirt szamu hospitdlason részt vett,
e a hospitaldsi naplét hidnytalanul vezette, és

a szakmai munka értékelése legaldbb ,kevéssé alkalmas” eredményt ért el.
eljarasi rend

7.1. A gyakornok a hospitalas igazoldsat, a hospitaldsi naplét az intézményvezetének koteles
bemutatni a szakmai munka értékelését megel6z6en 10 nappal.

7.2. A mentor irdsban beszamol a gyakornok fejl6désérdl, szovegesen értékeli teljesitményét
szervezetbe vald beilleszkedésének sikerességét, a szlikséges dokumentumok megismerését.
irasos dsszefoglaldjat a szakmai munka értékelését (mindsité vizsga) megelézSen 5 nappal
juttatja el az intézményvezetének.

7.3. A szakmai munka értékelését az intézményvezets a gyakornok kozvetlen felettesének és a

gyakornok szakképzettségének megfelel§ szakmai munkakozosség vezetdjének a segitségével (a

szakmai munka értékelésének kdzrem(ikodéi) a mentor beszdmoldja alapjan irasban végzi el, a

gyakornoki id§ lejartat megel6z6 60 napon belll (szakmai munka értékelésének napja). A

mindsitd lapot az intézményvezetd, a mentor és a gyakornok irja ala.

7.4. A minGsités eredményeit tartalmazo mindsité dokumentumon szerepelnie kell

e a mindsitd vizsgdn mindsitett neveld és oktaté munkat kdzvetlenil segitd
munkavallald, pedagdgus szakképzettséggel is rendelkez6 pedagdgus

o nevének, szlletési helyének és idejének, anyja nevének és lakcimének
o a betoltdtt munkakor megnevezésének
o amingsitett munkavallalé pedagdgus szakképzettsége megnevezésének
e aszakmai munka értékelésében kdzremiikodbk nevének és beosztasanak
e aszakmai kovetelmények mindegyikét értékel6 pontszamoknak
e a hospitalasi naplét értékeld pontszamnak
e aszakmai értékelés maximalis pontszdmanak
e agyakornok altal elért 6sszes pontszamnak
e agyakornok altal elért %-os pontszdmnak
e 3, kivaléan alkalmas”, ,alkalmas”, , kevéssé alkalmas”, ,,alkalmatlan” mindsit6
bejegyzések egyikének.

A min@sités eredményeit tartalmazo, két példanyban elkészitett dokumentumot az intézmény
vezetGje irja al3, ellatja iktatdszammal és az intézmény koérbélyegzbjével. A mingsités
eredményeit tartalmazé dokumentum egyik példanyat a mindsitett gyakornoknak kell atadni,
masik példanyat az intézmény iktatott iratanyagai kozott kell &rizni.
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7.5. Azintézményvezets irdsos igazoldst készit arrdl, hogy a gyakornok a Pedagdgus I.
fokozatba sorolas feltételeit teljesitette-e, és ezt tovabbitja az Oktatdsi Hivatal részére.
7.6. Azintézményvezetd a gyakornok szakmai munkajanak értékelését a szabalyzat 7.3.
pontjdban megjel6lt id6pontot kovetd 3 napon belll irdsban kozli az érintett gyakornokkal.
7.7. Az atsorolast az Oktatasi Hivatal altal kiallitott tandsitvany alapjan kell elvégezni.

8. ZARADEK
Jelen szabdlyzatot a Bogyiszl6i Altaldnos Iskola alkalmazotti kozossége véleményezte.

Bogyiszlo, 2021. 04. 13.
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Melléklet

A pedagdgiai asszisztens munkakorben foglalkoztatott gyakornok értékelésének szempontjai:

. Elérheté Elért
A szakmai kovetelményrendszer elemeinek megnevezése pontszam pontszam
1. [6zvetlen felettese altal meghatarozott munkabeosztas és a 3
niikddési rend betartasa.
2.\ pedagogusok munkéjanak segitése, utmutatasaik betartasa. 3
3.\ tanulok kisérésének, feliigyeletének szakszerii ellatasa. 3
4. loglalkozasok, tanorak szemléltetd anyaganak elkészitése, a kiadott 3
cladatok elvégzésének mindsége.
5.)\z iskolaotthonos oktatasban/napkozis foglalkozasokon a 3
zabadidds tevékenységek idotartamaban a tanulok szervezett
bglalkoztatasa.
6. )z iskola programjaiban, szakmai munkdajaban valo részvétele, 3
rdeklodése és aktivitasa.
7.rogramok, kirandulasok, iskolai rendezvények, {innepélyek 3
negvalositasanak segitése.
8.\ sziikséges nyilvantartasok vezetése, a munkajaval kapcsolatos 3
dminisztraci6 hataridore valo elkészitése.
9.\ hospitalasi naplé formai, tartalmi, pedagdgiai elemeinek és 3
zakszerli megfogalmazasnak értékelése.
Osszesen (pontszam) 27
A mindsitd vizsga szazalékban kifejezett értetke | ... %
A gyakornok mindsito vizsgajanak eredménye | ...
Kelt: ...couvvneeenn €V iiiiiiiieiiieiiaiees ho ......... nap
.......................................... PH.
intézményvezeto

A teljesitmény mérésének maddja

A nevelG és oktaté munkat kozvetleniil segité gyakornok mindsitésének %-os mutatdjat egészre

kerekitett %-ban kell meghatdrozni Ggy, hogy a szakmai kovetelményekre kapott pontszamot 6ssze

kell adni, azt az elérhetd pontszdm maximumadval kell osztani, 100-zal meg kell szorozni és egész

szamra kell kerekiteni.

A neveld és oktaté munkat kozvetleniil segité gyakornok mindsitését az aldbbiak szerint kell értékelni:
. 80-100%: kivaléan alkalmas ¢  60-79%: alkalmas e 30-59%: kevéssé alkalmas

. 0-29%: nem alkalmas
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